
Globalversicherung
Eine umfassende Versicherungslösung für Ihre Angestellten, eine einfache Administ-
ration und attraktive Prämien: Das sind Ihre Vorteile mit unserer Globalversicherung, 
mit der Ihre Angestellten gegen die Folgen von Unfall und Krankheit sowie für das 
Alter versichert sind.

Gartenbohnen | © Agrisano

Die einzelnen Bausteine unserer Globalver-
sicherung (siehe Grafik) können Sie nach 
Bedarf kombinieren. So kommen Sie als 
Arbeitgeber Ihren Pflichten gemäss Normal-
arbeitsvertrag Landwirtschaft (NAV) nach. 
Zudem müssen Sie sich keine Sorgen um 
die An- und Abmeldung Ihrer Angestell-
ten machen, ist es doch gerade in Bran-
chen wie der Landwirtschaft oft schwierig, 
im Voraus zu wissen, welche und wie viele 

Angestellte man hat. Prämien für die Kran-
kentaggeld- und Unfallversicherung sowie 
die Beiträge für die berufliche Vorsorge wer-
den bei uns rückwirkend aufgrund der Lohn-
meldung in Rechnung gestellt. Eine individu-
elle An- und Abmeldung Ihrer Angestellten 
ist einzig für die Krankenpflege- und Privat-
haftpflichtversicherung, deren Prämien mo-
natlich fakturiert werden, sowie teilweise für 
die Pensionskasse nötig. 

Mit uns schützen Sie Ihre  

Angestellten: global

versichert!

Übersicht 

Globalversicherung

Alle Versicherungen auf 
einer Police. Es bestehen 
Kollektivverträge mit:

 Agrisano Stiftung
 Agrisano
 Krankenkasse AG
 Agrisano
 Versicherungen AG
 Agrisano Pencas

 Emmental Versicherung

Krankenpflege- (KVG) und
Zusatzversicherung

Heilungs- und
Pflegekosten

Privathaftpflichtversicherung für ausländische
Arbeitnehmende in landwirtschaftlichen Betrieben

Vorübergehende
Arbeitsunfähigkeit

Invalidität und
Todesfall

Altersvorsorge

Haftpflicht
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Unfallversicherung
(UVG)

Krankentaggeld-
Versicherung (NAV)

Berufliche
Vorsorge (BVG)

Berufliche Vorsorge (BVG)

Versicherungsschutz bei
Krankheit Unfall

Sie schliessen die 
Globalversicherung 
ab.

Sie melden 
den Lohn des 
Vorjahres.

Sie beschäftigen Ihre Angestellten und ziehen 
die Versicherungsprämien vom Lohn ab.

Wir rechnen 
rückwirkend 
aufgrund Ihrer 
Lohnmeldung ab.

1. Januar 31. Dezember

Die Bausteine der Globalversicherung

1. Februar

    Versicherungsschutz für Ihre Angestellten Januar
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Ihre Versicherungsberatungsstelle
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Erkrankt oder verunfallt einer Ihrer Angestellten, kommt die Globalversicherung zum Tragen. Unser Versicherungs-
paket beinhaltet Leistungen wie Heilungskosten, Taggelder und Renten:

Im Schadenfall bei Krankheit oder Unfall

Ihre Vorteile auf einen Blick

Umfassend: Verpflichtungen gemäss NAV Landwirtschaft sind abgedeckt.

Vorbehaltlos: Einschluss der Zusatzversicherung AGRI-spezial ohne Vorbehalt.

Einfach: Die Abrechnung erfolgt nachträglich aufgrund der Lohnmeldung.

100 %

Lohn aus 
Erwerbstätigkeit

Lohnfortzahlungspflicht

Krankentaggeld

Beginn Arbeitsunfähigkeit

80 %

1 J. 2 J./730 Tg. 64/65

Invalidenrente IV

Altersrente 
BVG

Altersrente 
AHV

Invalidenrente 
BVG

100 %

Lohn aus 
Erwerbstätigkeit

Lohnfortzahlungspflicht

UVG-Taggeld

Beginn Arbeitsunfähigkeit

80 %

2 Tg. 1 J. 2 J./730 Tg. 64/65

Invalidenrente IV

UVG Invalidenrente 
(plus allenfalls BVG-Invalidenrente)

Altersrente 
AHV

Prämienvorteile

	f Eine Inkassoprovision im 
Bereich Krankenpflegever-
sicherung (Lohnsumme ab 
CHF 1 000 000.–).

	f *Bis zu 75 % Rabatt auf 
die Verwaltungskosten im 
UVG (vers. Lohnsumme ab 
CHF 100 000.–).

	f Bis zu 35 % Rabatt auf die 
Verwaltungskosten im 
BVG (vers. Lohnsumme ab 
CHF 500 000.–).

	f *Spezialtarif für die Kran-
kentaggeldversicherung bei 
gleichzeitigem Abschluss 
der Unfallversicherung mit 
Tarif Landwirtschaft.

	f Die Zusatzversicherung 
AGRI-spezial ergänzt zu 
attraktiven Tarifen die 
Grundversicherung.

	f Keine Mindestprämien. Die 
Abrechnung erfolgt auf dem 
effektiven Lohn.

Krankheit Unfall

gewählte 
Wartefrist

Flexibel: Die Bausteine können bedarfsgerecht kombiniert werden.

Optimaler Versicherungsschutz dank unserer umfassenden Produktpalette.

Verlangen Sie jetzt

den gewünschten Produkteflyer!

* nicht gültig im Kt. SG und GR

Dieser Produkteflyer enthält eine vereinfachte Dar-
stellung der Leistungen/Prämienvorteile. Massge-
bend sind die Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
für die Globalversicherung sowie die jeweiligen 
AVB’s und Reglemente.

Kranken- 
taggeld

Unfall- 
versicherung

KrankenpflegePrivat- 
haftpflicht

Berufliche 
Vorsorge


